TURKIYE SPOR YARALANMALARI ARTROSKOPI ve DiZ CERRAHISi DERNEGI
Madde 1 - DERNEGIN ADI VE MERKEZi:

Merkezi: iZMiR’de olmak tizere dernegin adi Tirkiye Spor Yaralanmalari, Artroskopi ve
Diz Cerrahisi Dernegi’dir. Kisa adi TUSYAD ‘dir. Dernek sube agabilir.

Madde 2 -DERNEGIN KONUSU VE AMACI

AMACI: Dernegin amaci Artroskopi ve Artroskopik cerrahi ile birlikte diz cerrahisi ve
her tarli spor yaralanmasinin onlenmesi ve tedavisi ile ugrasmaktir. Bu konularin
gelismesine katkida bulunmak bu alanda ugras veren uzman hekim ve elemanlar
arasinda yakin iligki kurmak bilgi ve deneyim aligverigini olanakli kilmaktir.

B-CALISMA KONU VE BiCiMLERI:

1) Spor yaralanmalari, artroskopi ve artroskopik cerrahi konusunda ve diz cerrahisinde
bilimsel arastirma, kongre, seminer, panel, sempozyum ve kurslar diuzenlemek , kitap,
sureli yayin, tanitici brogur video, CD hazirlamak ve dagitimini yapmak.

2)Spor yaralanmalari, eklem hastaliklari ve travmalarinin olusumu, Onlenmesi ve
tedavisi igin bilimsel arastirma ve galismalar yapmak, desteklemek, 6dul vermek ve bu
konularda toplumu aydinlatmak.

3)Spor yaralanmalari ve tedavisi, artroskopi ve artroskopik cerrahi ve diz cerrahisi
yapanlarin arttirilmasi igin gerekli kurslar duzenlemek ve bu uygulamalar i¢in saglk
tesisi, hastane, ayaktan tedavi merkezi, poliklinik, hekim egitimi kuruluslari kurmak ve
isletmek.

4)Konu ve amaci ile ilgili diger dernek, kurul, kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

5) Ulkemizdeki, spor yaralanmalari artroskopi ve artroskopik cerrahi ve diz cerrahisi ile
ilgili calisma ve gorusgleri teblig, sempozyum, panel, kongre toplantilari ile bir araya
getirmek ve bu toplantilara batin ilgililerin dikkatini cekmek, konu ve amacina ulasmak
icin gayrimenkul almak ve gerektiginde satmak, devir ve hibe etmek, subeler agmak.
6) Yurt icindeki ve disindaki spor yaralanmalari artroskopi ve artroskopik cerrahi ve diz
cerrahisi alanindaki c¢alismalariyla taninmig hekim ve elemanlari bilgi ve
deneyimlerinden yararlanmak tzere davet etmek, benzer konuda galigan bilimsel dernek
ve kurumlar ile iliski kurmak ve ortak galigmalar gergeklestirmek. Uyelerini yurt digindaki
merkezlere bilgi ve deneyimlerini geligtirmek Uzere gondermek veya yardimci olmak.
7)Yurt disinda konusu ile ilgili derneklerle iligki kurmak ve uUye olmak, yurt igcinde
kurulacak federasyon ve benzeri meslek kuruluglarina gereginde uye olmak ve
calismalarina katiimak.

8) Etik kurullar olusturularak etik kurallar konusunda calismalar ve toplantilar yapmak,
uyelerin etik kurallara uyumunu arttirmak.

9) Konu ve amacina uygun faaliyetlerini yayginlastirmak amaciyla subeler agmak.

Madde: 3 -
Dernek siyasetle ugrasmaz.

Madde: 4 - DERNEGIN UYELIKLERI

A)Asil Uyeler: Spor yaralanmalari artroskopi ve diz cerrahisi konularinda deneyimli
olan ve bu alanda calisan uzman hekim ve elemanlardan olusur. Uyelige alinmak igin
bagvuru dilekgesi, biyografisi, mesleki ¢alisma ve yayinlarinin listesi yaninda en az iki
asil Uyenin 6neri yazisi ile dernek yonetim kuruluna basvurulur. Uyelik Yénetim
Kurulu’nun karariyla gerceklesir ve en ge¢ 30 gun igerisinde ilgili kigiye yazi ile bildirilir.
Yalniz asil tyeler dernegin yonetim kuruluna segilebilirler.



B)Onursal Uyeler: Yurt iginde ve disinda spor yaralanmalari artroskopi ve artroskopik
cerrahi konusunda 0zel calismalari ve bilgileri olan kisiler, yonetim kurulu karari ile
onursal Uyelige kabul edilirler. Onursal Gyeler genel kurula katilabilirler ancak oy haklari
yoktur ve ydnetim kurullarina segilemezler. isterlerse aidat 6derler.

C)Fahri Uyeler: Bu liyeler artroskopi ve diz cerrahisine maddi ve manevi katkida
bulunan kisiler arasindan segilir. En az bir asil Gyenin onerisiyle ve yonetim kurulunun
oy birligi ile segilirler. Fahri Uyelerden bazilari yénetim kurulunun karariyla yazisma
uyeleri olarak gorevlendirilebilir. Yazigsma Uyeleri spor yaralanmalari, artroskopi ve diz
cerrahisi ile ilgili gevrelerindeki bilimsel gelismeleri dernek merkezine iletirler. Fahri
uyelerin oy haklari yoktur, aidat 6demezler fakat bagista bulunabilirler.

D)Uyelikten GCikma veya Gikarilma :Yonetim Kurulu'na yazil istifa dilekgesini
sunanlar, tyelikten ¢ikarlar. Birbirini izleyen U¢ sene aidatini 63demeyenler, davraniglari
dernek faaliyetine ve etik kurallara uymayan Uyeler Yonetim Kurulu karari ile Gyelikten
cikarilirlar. ihrag karari ve gerekgesi Yénetim Kurulu tarafindan

bir ay igersinde Uyeye yazi ile bildirilir. Uyenin ihrag kararina kargi Yénetim Kuruluna
veya genel kurula itiraz hakki saklidir.

DERNEGIN ORGANLARI: Dernegdin organlari Genel Kurul, Yénetim Kurulu,
Denetleme Kurulu ile Etik ve Onur Kurulundan olusur.

Madde 5 - GENEL KURUL:

Dernegin genel kurulu asil Gyelerden olusur. Dernege yeni uye olan asil Uyeler
aidatlarini yatirdiklar tarihten itibaren alti ay sonra yapilacak ilk Genel Kurulda oy
kullanabilirler. Dernegin Olagan Genel Kurul toplantisi her iki yilda bir Nisan ayinda
Turkiye Spor Yaralanmalari Artroskopi Ve Diz Cerrahisi Dernegi tarafindan organize
edilen “Turkiye Spor Yaralanmalari Artroskopi ve Diz Cerrahisi Kongresi” sirasinda
ayrilan bir gun igerisinde ve yerde yapilir. Eger o donem igin kongre yapilamayacak
ise, genel kurul, o yil Nisan ayi icinde dernek merkezinin bulundugu izmirde yapilir.
Yonetim ve Denetleme Kurullarinin oybirligi ile gerekli gordiugu durumlarda ya da
dernek uyelerinin beste birinin yazili istegi Uzerine genel kurul olaganustu toplanir.
Olaganiisti genel kurul, yine dernek merkezinin bulundugu izmirde yapilir. Genel
kurul, toplantiya yonetim kurulunca, en az 15 gun onceden toplantiya ¢agrilir. Bu
amagcla toplantinin gunu, saati yeri ve gundemi tuyelere bildirilir

Toplanti Yeter Sayisi

A) Genel kurul, tzuge gore katilma hakki bulunan tyelerin yarisindan bir fazlasinin
katiimasiyla, Tizik degisikligi ve fesih hallerinde 2/3 ¢ogunlugun katilimi ile toplanir.ilk
toplantida yeterli gogunluk saglanmazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. ikinci
toplantiya katilan Uye sayisi, Yonetim ve Denetleme Kurulu Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Toplanti Yapilig Usulu

B) Genel kurul toplantisi dernegin yonetim kurulu bagkani tarafindan agilir. Genel kurulun
yonetimi i¢in Uyeler arasindan bir bagkan, bir bagkan vekili ve iki yazmandan ibaret
genel kurul divani segilir. Genel kurul toplantisinda yalniz guindemde yer alan
maddeler gorusulur. Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri
tarafindan gorugulmesi istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Toplanti sonunda butun tutanak ve belgeler Yonetim Kuruluna verilir.

C) Genel kurul kararlar toplantiya katilan tyelerin salt cogunlugu ile alinir. Ancak tuzuk
degisikligi ve dernegin feshi kararlari toplantiya katilan tyelerin Ggte iki cogunlugu ile
alinir.  Tuzuk degisikligine karar verme yetkisi genel kurulundur. Genel kurul
toplantisinda yalniz gindemde yer alan maddeler gorusulur. Ancak toplantida hazir
bulunan tyelerin en az onda biri tarafindan goérugulmesi istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur. Tuzuk degisikligine karar verme yeter sayisi toplantiya katilan



uyelerin Ugte ikisidir. TUzuk degisikliginin tescili ile ilani dernek dernek kurulusundaki
usule uygun olarak yapilir. Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir, iye oyunu
bizzat kendisi kullanmak zorundadir. Genel kurul Gyelige kabul ve Uyelikten ¢ikarma
hakkinda son karari verir. Dernek organlarini secer ve dernegin diger organlarina
verilmemisg igleri gorur. Genel kurul dernegin organlarini denetler ve onlari hakli
sebepler ile her zaman gorevden alabilir. Asagidaki yazili hususlar Genel Kurul'da
gOrusulup karara baglanir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

1.Dernek organlarinin gizli oyla segimi.

2.Dernek tizugunun degistiriimesi.

3.Y0Onetim ve Denetim Kurullarinin raporlarinin gortsulmesi, Yonetim Kurulunun ibrasi.

4.Yonetim Kurulunca hazirlanan butge taslaginin gortsulerek aynen veya degistirilerek
kabull.

5.Derne@e gerekli taginmaz mallarin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi

hususunda Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi.

6.Dernekler kanununda belirlenen kosullar yerine getirilerek Dernegin uluslararasi

faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek veya kuruluslara Uye olarak katilmasi yahut

ayriimasi.

7.Dernegin vesih edilmesine karar verilmesi.

8.Mevzuatta ve Dernek Tuzugu'nde Genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin
ifasi.

9.Dernegin federasyona katilmasi veya ayriimasi.

10.Yillik aidatin belirlenmesi veya bu konuda Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi.

11.Uygun gorecegi yerde yeni subeler agiimasi ve yeni agilan subelerde genel kurul

yapilincaya kadar ilk yonetim kurulunu olusturacak kigilerin belirlenmesi.

Madde: 6 - YONETiIM KURULU

A)Genel kurul tarafindan 2 sene igin secilen 9 asil, 9 yedek Uyeden olusur ve genel
kurulca gizli oyla secilir. Dernegin segilmis olan genel bagkani, bir sonraki donem
yonetim kuruluna, segimsiz olarak, oy hakki olmayan dogal Uye olarak katilir. Asil
uyelerde bosalma oldugu takdirde en fazla oy alandan baglanmak sureti ile yedek
uyelerin goreve ¢agrilmasi zorunludur. Artarda 3 donemden fazla yonetim kurulu tyeligi
ve art arda 2 donem yonetim kurulu baskanhgi yapilamaz.

B) Yonetim Kurulu iki sene igin secilen 9 kigi arasindan 1 genel bagkan, 1 ikinci bagkan,
1 genel sekreter ve bir sayman secger. Genel bagkan dernegin tuzel kisiligini temsil eder.
Dernegin caligmalarini  surdurir. Genel baskan tuzel kisilik temsilciligi veya tum
calismalardaki yetkilerden bir kismini ikinci bagkan veya genel sekretere devredebilir.

C)Yonetim kurulu genel baskan veya ikinci bagkanin ¢cagrisiyla, genel baskan veya onun
bulunmadigi durumda ikinci baskanin baskanliginda toplanir. Ozirini toplantidan énce
bildirmeksizin, U¢ defa yonetim kurulu toplantisina gelmeyenler istifa etmis sayilirlar,
onlarin yerine aldiklari oy sirasiyla yedek uyeler goreve ¢agrilir.

D) Yonetim Kurulunun Gorevleri Sunlardir:

1.Genel Kurul tarafindan verilen kararlari uygulamak.

2.Dernegin amaci dogrultusunda 2. maddede yazil igler Uzerine ¢alismak ve girigimleri
yapmak ve gerekli ise asil Uyeleri ayni igler icin kisi ve c¢alisma grubu halinde
goOrevlendirmek.

3. Uyelik bagvurusunda bulunanlari kabul etmek igin degerlendirmek ve lyelik 6zellikleri
kalkanlar hakkinda dernekten g¢ikarilmasina karar vermek.

4.Dernegin gelirlerini toplamak.



5.Yillik calisma programi ve butceyi hazirlamak ve uygulamak.

6.Genel Kurula sunulacak onerileri hazirlamak.

7.Dernegin tutmasi gereken defterleri tutmak.

8.Masraflari kabul ve onaylamak, denetleme kurulunca genel islemler ve but¢e durumu
hakkinda sunulan raporu incelemek.

9.Yayinlanacak eserleri, mali bakimdan desteklenecek arastirmalari duzenlemek,
yapilacak sosyal hizmetleri ve yurt iginde ve diginda kongre ve bilimsel toplantilara
katilacaklari ve konferans ve aragtiricilari goreviendirmek.

10.Dernegin amacina varmasi yolunda, resmi ve 6zel kurulug ve kurumlarla gergek ve
tuzel kigilerle iligkiler kurmak ve surduirmek.

11.Butgenin fasillari arasinda zorunlu nedenlerle degisiklik yapmak, tahminden fazla
gelir olursa bunu gerekli fasillara aktarmak.

12.Dernegin amacina uygun olarak kuracagi ve agacagi koruyucu, tedavi edici ve eqgitici
tesis ve igletmeleri arttirmak, protokollerini yapmak, yonetim kadrolarini yapmak, tayin
ve azillerini duzenleme ve uygulamak.

13.Spor yaralanmalari, artroskopi ve diz cerrahisi ile ilgili kongre, kurs, sempozyum,
panel, seminer duzenlemek. Bunlarin yerini, tarihini, konularini belirleyip yoneticilerini
segmek. Ulusal veya uluslararasi katihmli kongreler genel merkez adina duzenlenir.
Kongre baskani, dernek yonetim kurulunca kongrenin yapilacagi yer veya yoreden
secilir. Kongre baskani kongre dizenleme kurulunu segerek yonetim kuruluna sunar.
Kongre bagkani ve duzenleme kurulu dilerse lokal galisma gruplar kurabilir. Kongre
dizenleme kurulu idari ve mali yonden dernek yonetim kurulundan aldigi yetkiye gore
ve onun sorumlulugu altinda dernek yonetim kurulu ile isbirligi yaparak caligir. Kongre
dernek baskani veya yonetim kurulunca gorevlendirilen onursal bir uUyenin
baskanliginda acilir.

Madde: 7 - DENETLEME KURULU

Genel kurulun segtigi ¢ asil ¢ yedek tyeden olusur. Denetleme Kurulu yilda iki defa
altt ay1 gecmeyen araliklarla, dernek tuzugunde tespit edilen esas ve usullere gore
dernegin islemlerini denetler ve raporunu Yénetim Kuruluna verir. iki yil sonunda da
hesap ve islemler ile ilgili genel kurula bir rapor sunar.

Madde: 8 - ETiK ve ONUR KURULU
Etik ve Onur kurulu gegmis donemde yonetim kurulu bagkanhgr yapmis Uyelerden ve
genel kurulda 2 yil sure igin segilen bes asil Uyeden olusur. Genel kurulda Etik ve Onur
kurulu igin ayrica ug yedek Uye segilir.

Madde: 9 -SUBELER

A) Dernegin Subelerinin Kurulusu:

Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amagcla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az Uug¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak
yerin en buyuk mulki amirligine verir. Subelerin adlar “Turkiye Spor Yaralanmalari,
Artroskopi ve Diz Cerrahisi Dernegi.........ccccoeeeeeiieieiieiiiiin. Subesi “ olarak
belirlenir.

B)Subelerin Gorev ve Yetkileri:

Subeler, tuzel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim iglemlerinden dogan alacak ve
borglarindan 6turt kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgutudur. Agilacak subeler bu
tuzuge gore ve merkeze bagh olarak galisirlar.

Merkezin butin subeler Uzerinde her zaman ve her gekilde kontrol yetkisi vardir.
Kontrol, ikinci baskan, genel sekreter veya yonetim kurulunun gorevilendirecegi Gyeler



araciligi ile yapilir. Subeler ancak bolgelerdeki galismalarla gorevli ve yetkili olup, genel
merkezin kurumun tuzel kigiligini temsil edemez, genel merkez adina davranis ve
tasarruflarda bulunamazlar.
C)Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hukiimler:
Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur.
Genel kurul, subenin kayith Uyelerinden olusur. Sube yonetim ve denetim kurullarinin
uyeleri Genel Kurulca belirlenir. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek tUyeden olusur,
Secilen asil Uyelerden sonra en fazla oy alanlar yedek Uye secilmis olur. Asil Gyeler
aralarinda bir baskan, bir sekreter, bir sayman uUye secgerek gorev bolimu yapar.
Denetim kurulu ise Ug aslil ve U¢ yedek Uye olarak yine sube genel kurulunca segilir. Bu
organlarin gorev ve yetkileri ile bu tuzukte yer alan dernekle ilgili diger hukumler,
mevzuatin 6ngordugu gergevede sube’de de uygulanir. Sube Bagkanlari art arda en
fazla 3 donem gorev yapabilirler.
D)Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani:
Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, sube yonetim kurulunca belirlenecek gun yer
ve saatte toplanir. Sube genel kurullari olagan toplantilarini merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar. Sube yonetim kurulu, sube
genel kurul toplantilarindan iki ay 6nce, Uye listelerini genel merkeze bildirir.
Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz
gun icinde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.
Genel Merkez, subelerin genel kurullarina gozlemci ve musavir gorevlendirebilir. Genel
kurullarin kararlari mevcut yonetim kurulunca 15(on bes) gun igersinde yazili olarak
genel merkeze bildirilir.
E) Sube Uyeleri bu tizik hukuimlerine gore genel merkeze aidatlarini yatirmak ve Uyelige
girig icin gerekli diger sartlar yerine getirmek suretiyle genel merkeze Uye olabilir ve
genel merkez genel kurullarina katilip tim kurullara segilebilirler. Subeler genel merkez
genel kurullarinda bu Uyeleri tarafindan temsil edilir.
F)Subeler kendi kaynaklari ile ve bu tuzuk hukumlerine gore idare olunurlar, ancak
tuzuk amaglarinin gerceklesmesine ait gcalismalarina genel merkezce maddi, manevi
yardim yapilabilir. Subeler, merkezce girisilen calismalari, genel merkezin onerisi
uzerine, her turll olanaklari ve agacaklari kampanyalari maddeten ve manen destekler.
G)Uyeler genel merkez diginda ancak bir subeye kayitli olabilirler. Bélge degismelerinde
uye kayit figi aidati ve durumu Giyenin yeni bolgesindeki sube yonetim kuruluna bildirilir.
H)Genel Merkez Yonetim Kurulu gorecegi luzum uzerine gorevlendirecegi bir veya bir
kag Uye ile subeleri kontrol edebilir. Genel Merkez Yonetim Kurulu, subelerin yonetim
kurullarina gegici veya kesin olarak isten el ¢ektirebilir, o subeyi feshe karar verebilir veya
o subeyi tensip edecegi bir subeye katabilir.
I) Subeler, etik kurulu ile ilgili isler icin genel merkezdeki etik kuruluna bagvururlar. Genel
merkezin subeler Uzerinde kontrol hakki vardir. Genel merkeze yapilacak yardim sube
gelirinin %15’'inden az olamaz, subeler genel merkez kampanyasina katilirlar.

Madde: 10-DERNEGIN GELIRLERI VE MALiI HUKUMLERI
A)DERNEGIN GELIRLERI:

1) Uyelerin verecekleri aidatlar,

2)Bagislar.

3) Yurtigi kurumlar (hUkUimet, belediyeler, dernekler vs.) tarafindan yapilacak yardimlar.

4)Kongre, balo, misamere, konser veya buna benzer toplantilardan elde edilecek
karsiliklar.

5)Dernege ait 6zel hastane, klinik, poliklinik ve benzeri kuruluslardan elde edilecek
karsiliklar.

6) Satigi dernege birakilmis veya bagislanmis taginmaz mallarin ve eserlerin gelirleri.

7)Dernege ait yayinlardan elde edilen gelirler ve telif haklari.

8) Diger gelirler.



B)Dernegin 50 000 000 TL'dan (50 YTL) fazla parasi bankalardan birinde toplanir.
Yonetim Kurulunun karariyla hazine bonolari alinabilir. Para gerek olan yere 6denmek
uzere gorevlendirilecek kisi veya bankalardan c¢ekiimesine Yonetim Kurulunun
gorevlendirecegi kisi yetkilidir.

C)Her c¢esit harcamada 6deme amiri, yonetim kurulunun gorevlendirecegi baskanlardan
veya Uyelerinden biridir.

D)Dernegin amaglari diginda kalan menkul ve gayrimenkuller hUkimetin tayin edecegi
sure i¢cinde paraya cgevrilir.

Madde: 11 - DERNEGIN FESHi ve MAL VARLIGININ DEVRI
A) Tuzuge gore genel kurula katilma hakki bulunan dernek tyelerinin en az Ugte ikisinin
hazir bulundugu genel kurul, dernegin feshine karar verebilir. ilk toplantida bu gogunlugun
saglanamamasi halinde ikinci toplanti yapilir. ikinci toplantiya katilan (iye sayisi dernek
yonetim ve denetim kurullari asil Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz feshe iliskin
kararin toplantida hazir bulunan dyelerin Ugte iki cogunlugu e verilmesi zorunludur.
Dernegin feshi en ge¢ 5 gun igerisinde mahallin en buyuk mulki amirligine yazi ile
bildirilir.
B) Dernek kurulus amag ve sartlarini kaybettigi, yonetim kurulunun tuzik geregince
calismasina imkan kalmadigl veya yeter sayinin bulunmamasi nedeniyle Ust Uste 2
olagan genel kurul toplantisinin yapilamadigi hallerde dernek kendiliginden dagiimig
sayllir.
C) Dernegin mal, para ve haklarinin tavsiyesinin esaslarini tespit genel kurul kararina
gore yapilir. Ancak genel kurulun toplanamadigi durumlarda yonetim kurulunun karari ve
gorevlendirecegi kisiler ile maliye temsilcisinin gozetiminde dernegin tasfiye iglemleri
yaratalar.
D) Feshedilen, mahkeme karari ile kapatilan veya kendiliginden dagildigi tespit edilen
dernegin mal, para ve haklari hazineye intikéal eder.

Madde: 12 - i denetim

Derneklerde i¢ denetim esastir. Genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilece@i gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim
yaptinlabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim
yapilmig olmasi, denetim kurulunun yakimluligunu ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu;
dernegin, tuzugunde gosterilen amag ve amacin gerceklestiriimesi igin surdurulecegi
belirtilen caligma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tuzigune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tuzugunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarini bir rapor hainde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar. Denetim kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her turlu bilgi, belge ve
kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri,
muesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Tutulmasi Gerekli Olan Defterler Ve Tutulma Esas Ve Usulleri

Madde: 13 - Defter tutma esaslari;

Dernekte isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brat gelirin 2005 yili
icin 500 Bin TL’yi agsmasi durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilango
esasina gore defter utulur. Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap
doneminde yukarida belirtilen haddin altina dusulurse, takip eden yildan itibaren
isletme hesabi esasina donulebilir. Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim
kurulu karari ile bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul



Kanunu hukumlerine gore defter tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte asagida yazih defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2) Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikig
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3)Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4) Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan dasurulmesi bu deftere
islenir.

5)isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve dizenli
olarak bu deftere iglenir.

6) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir :

1)(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6. alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2)Yevmiye Defteri, Buyuk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulu ile

kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye

istinaden yayinlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore

yapilir.

Madde: 14 - Dernekler, genel kurulu izleyen otuz gun iginde, yonetim kurulu ve
denetim kurulu ile dernegin diger organlarina segilen asil ve yedek Uyeleri mulki idare
amirligine bildirmekle yukumludur. Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana
gelen degisiklikler de ayni usule tabidir. Genel kurul sonug bildiriminin sekli, igerigi ve
gerekli belgeler yonetmelikte duzenlenir.

Madde: 15 - Toplantida hazir bulunan, kanuna ve tizuge aykiri olarak alinan genel
kurul kararlarina katilmayan her Uye, karar tarihinden basglayarak bir ay igerisinde;
toplantida hazir bulunmayan her Uye, karari 6grenmesinden baslayarak bir ay
icerisinde ve her halde karar tarihinden baslayarak 3 ay igerisinde mahkemeye
basvurmak suretiyle kararin iptalini isteyebilir. Diger organlarin kararlarina karsi dernek
ici denetim yollar tuketilmedikge iptal davasi agilamaz. Genel kurul kararlarinin yok
veya mutlak hukumsuz sayildigr durumlar saklidir.

Madde: 16 - 5253 sayili dernekler kanununa gore duzenlenen bu tuzukte olmayan
hakUumler icin 5253 sayili kanun ve medeni kanun hukumleri gecerlidir.

Madde: 17 - Bu tGzigu imzalayan dernek yonetim kurulu Uyeleri agagidaki kisilerden
olusur.

Dernegin Borglanma usulleri

Madde 18- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuratebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili



mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
bor¢clanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme
gucligune dusurecek nitelikte yapilamaz.

Gegici 1. Madde:
Tdzugun 5. Maddesi ilk paragrafinda 25/10/2025 tarihli Dernek Genel Kurulu

toplantisinda yapilan degisiklik nedeniyle; 18/09/2025 tarihli Dernek Olagan Genel
Kurulunda dernek organlarina segilmis bulunan Gyelerin gorev sureleri 2028 yili Nisan
ayinda gerceklestirilecek olan genel kurula kadar surer.



