
TÜRKİYE SPOR YARALANMALARI ARTROSKOPİ VE DİZ CERRAHİSİ DERNEĞİ 
(TUSYAD) 

BİLİMSEL KURULLAR YÖNERGESİ 
 
Yönerge No: TUSYAD-YNR-004 
Yürürlük Tarihi: ……/……/………  
Son Onay Tarihi: ……/……/2026 
Hazırlayan: Yönetim Kurulu  
Onaylayan: Yönetim Kurulu 
 

MADDE 1 – AMAÇ 

Bu Yönerge; Türkiye Spor Yaralanmaları Artroskopi ve Diz Cerrahisi Derneği 
(TUSYAD) bünyesinde faaliyet gösteren Bilimsel Kurulların oluşumu, üyelik kriterleri, 
çalışma usul ve esasları ile faaliyet alanlarını belirlemektedir. 

MADDE 2 – KAPSAM 

Bu Yönerge; TUSYAD Bilimsel Kurullarının tamamını kapsamakta olup üyelik koşulları, 
kurul başkanlığı, görev süreleri, koordinasyon mekanizması, alınan kararların niteliği, 
faaliyet yükümlülükleri ve yaptırımları düzenlemektedir. 

MADDE 3 – DAYANAK 

Bu Yönerge; TUSYAD Ana Tüzüğü ve Yönetim Kurulu kararları çerçevesinde 
hazırlanmıştır. 

MADDE 4 – TANIMLAR 

Bu Yönerge'de geçen: 

1. Dernek: Türkiye Spor Yaralanmaları Artroskopi ve Diz Cerrahisi Derneği'ni 
(TUSYAD), 

2. Yönetim Kurulu: TUSYAD Yönetim Kurulu'nu, 
3. Bilimsel Kurul: TUSYAD bünyesinde belirli bilimsel alanlarda faaliyet yürütmek 

üzere oluşturulan uzman kurullarını, 
4. Kurul Başkanı: Yönetim Kurulunca belirlenen ve kurulu temsil eden kişiyi, 
5. Kurul Koordinatörü: Kurullar arası koordinasyonu sağlamak üzere Yönetim 

Kurulunca seçilen üyeyi ifade eder. 

MADDE 5 – ÜYELİK KRİTERLERİ 

1. Kurul üyelerinin TUSYAD üyesi olması zorunludur. 
2. Kurullara yeni üye kabulü için Yönetim Kurulu tarafından tüm TUSYAD 

üyelerine davet gönderilir; başvurular arasından uygun görülenler kurul üyesi 
olarak seçilir. 

3. Her kurul, başkan dahil en az 15 (on beş) üyeden oluşur 

 



4. MADDE 6 – KURUL BAŞKANLIĞI VE KOORDİNASYON 

1. Kurul başkanları Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 
2. Kurul başkanlarının görev süresi 2 (iki) yıldır. Yönetim Kurulu uygun gördüğü 

takdirde bu süreyi 2 (iki) yıl daha uzatabilir; azami başkanlık süresi 4 (dört) yıldır. 
3. Kurullar arası koordinasyon ve iş birliği, Yönetim Kurulunca seçilen Kurul 

Koordinatörü tarafından sağlanır. 
4. Kurul başkanları, 6 (altı) ayda bir Kurul Koordinatörüne faaliyet raporu sunar. 
5. Kurul başkanları, olağan Genel Kurul'dan 2 (iki) ay önce Yönetim Kurulu'na nihai 

etkinlik raporunu iletir. 

MADDE 7 – ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

1. Kurulların aldığı tüm kararlar tavsiye niteliğindedir; bağlayıcı karar alma yetkisi 
Yönetim Kurulu'na aittir. 

2. Bilimsel Kurulların yılda en az 1 (bir) kez ortak toplantı düzenlemesi uygundur; 
bu toplantı Kurul Koordinatörü ile iş birliği içinde organize edilir. 

MADDE 8 – FAALİYETLER 

Bilimsel Kurulların yürütmesi beklenen başlıca faaliyetler şunlardır: 

1. Çok merkezli çalışmalar planlamak ve uygulamak. 
2. Üyeler arasında bilgi paylaşımı ve iletişimi sağlamak amacıyla forum ortamı 

oluşturmak; toplantı, sempozyum ve kurslar düzenlemek. 
3. TUSYAD Kongresi, TOTBİD Kongresi ve Şube toplantıları gibi etkinliklerin 

bilimsel programına tavsiye niteliğinde katkı sunmak. 
4. Amaçlarına uygun uluslararası organizasyonlarda ilgili derneklerle bilimsel 

araştırma ve çalışmalarda Yönetim Kurulu onayıyla iş birliği yapmak. 
5. Yurtiçi ve yurtdışındaki diz cerrahisi, spor yaralanmaları, artroskopi ve 

rehabilitasyon alanlarında tanınmış hekim ve uzmanları bilgi ve 
deneyimlerinden yararlanmak üzere davet etmek. 

6. Kâr amacı gütmeyen kitap, süreli ve süresiz yayın, tanıtım broşürü, video, web 
sayfası ve CD/DVD hazırlayarak üyelere eğitim materyali olarak sunulması için 
Yönetim Kurulu’na önerilerde bulunmak ve mevcut materyalleri güncel tutmak. 

7. Hekimlere ve hastalara internet veya medya aracılığıyla bilgilendirici içerikler 
sunmak; sempozyum ve toplantılar düzenlemek. 

8. İlk yılın sonunda TUSYAD'ın yayın organı olan START dergisine en az 1 (bir) 
makale göndermek. 

MADDE 9 – YAPTIRIMLAR 

1. İlk 1 (bir) yılın sonunda bu Yönerge'nin 8. Maddesinde belirtilen faaliyetlerden 
hiçbirini gerçekleştirmeyen kurul başkanı, Yönetim Kurulu kararıyla görevden 
alınır. 

2. Görevden alınan kurul başkanının yerine Yönetim Kurulu yeni bir başkan 
belirler. 

 



 

MADDE 10 – YÜRÜRLÜK VE GÜNCELLEME 

1. Bu Yönerge, Yönetim Kurulunun onayı ile yürürlüğe girer. 
2. Yönerge'de değişiklik yapılması Yönetim Kurulu kararına tabidir. 
3. Yönerge, Derneğin resmi iletişim kanalları ve web sitesi aracılığıyla üyelere 

duyurulur. 

Bu Yönerge TUSYAD Yönetim Kurulu'nun ……/……/……… tarihli ve ……….. sayılı 
kararıyla kabul edilmiştir. 


